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Das Konzept ,,Leader-Ship-Training

Wir bieten schon seit vielen Jahren un-
terschiedlichste Trainings, Seminare und
Weiterbildungen rund um das Konflikt-
management, Fuhrungskrafteentwick-
lung, Flhrungskonzepte und dem be-
trieblichen  Gesundheitsmanagement
(BGM) an. Grundsatzlich fuhren wir alle
diese Seminare und Trainings in kleinen
Gruppen mit maximal 6 bis 10 Teilneh-
mern durch, damit wir eine maoglichst
groBe Interaktion mit unseren Teilneh-
merinnen und Teilnehmern und den Do-

zenten realisieren kdnnen.

Seit 2015 kombinieren wir die Ausbil-
dungsphasen mit bewusst gesetzten,
kurzen Erholungs- und Entspannungs-
phasen. Somit konnten wir die Nachhal-
tigkeit der vermittelten Inhalte nach An-
gabe unserer Teilnehmer deutlich ver-
bessern und erhdhen.

Gerade die intensiven Entspannungs-
phasen wirken sich dabei zum Einen
stressreduzierend aus, zum Anderen
wird so die Aufnahmefahigkeit und vor
allem die Konzentrationsfahigkeit tber
den gesamten Ausbildungszeitraum
deutlich gesteigert. Eines hat sich aber
bei diesen Trainings und Seminaren

nicht geandert:

Sie finden immer in typischen Schu-
lungsraumen oder Tagungshotels statt.
Daher gehen wir nun einen logischen

Schritt weiter und verbinden hochwerti-
ge, intensive Trainingsinhalte und aktive
Phasen mit positiven Erlebnissen und
Impressionen, die so zu optimierten An-
kern in lhrem Gedachtnis werden. Da-
mit erzielen wir zum Einen eine weit
Nachhaltigkeit,
zum Anderen auch eine deutlich hohere

Uberdurchschnittliche

Nachwirkung, wenn die Teilnehmer zu-
rick im Unternehmen sind. Lernen und
Arbeiten in diesem besonderen Setting
begeistert und deshalb werden auch Ih-
re Mitarbeiter begeistert ,brennen”.

Und was kann schéner und intensiver
sein, als das Lernen und Arbeiten auf ei-
ner 17 Meter langen Motoryacht in ei-
ner der schonsten Landstriche Europas,
die an einem vorbeiziehen? Gekront
wird dieses Training mit einem Team
von hervorragenden Trainern und Do-
zenten.

Leader-Ship-Training, das bedeu-
tet: Hochwertige, innovative und praxis-
orientierte Seminare, auf Wunsch All-
Schu-
lungsunterlagen und ein perfekter, pra-

Inclusive-Service, hochwertige
xisorientierter Austausch in einem Team
von exzellenten Trainern und hochmoti-
vierten Fach- und Fuhrungskraften als
Teilnehmern an Bord.

Wellbommen an Gord!



Die ljsselmeer-Schleuse in Makkum




Die Crew des Leader-Ship-Trainings stellt sich vor

Der Skipper: Patric llligen

Seit vielen Jahren ist Patric llligen Do-

zent, Lehrtrainer und Akademie-
Leiter. Er verfligt Gber mehr als 27
Jahre Erfahrung in der Aus- und Wei-
terbildung von Fach- und Fihrungs-
kraften sowie als Vorstand, Fihrungs-
kraft und Geschaftsfuhrer in verschie-

denen Unternehmen.

Er ist hauptverantwortlich fir die Si-
cherheit und Nautik an Bord und lhr
Haupt-Dozent bei den Seminaren.

Kontakt: +49 (0) 1575 / 46 77 352

Der Erste Offizier: Sylvia llligen

Sylvia llligen wird sich wahrend des
gesamten Torns um lhr Wohlbefinden
kimmern. Als langjahrig erfahrene
Steuerfrau wird sie in den Trainings-
phasen unsere Yachten sicher durch
die wundervollen Gewasser fiihren.

Sylvia llligen ist als Projektmanagerin
Ilhre erste Ansprechpartnerin fir An-
gebote und der Planung von beson-
deren Touren und Events.

Kontakt: +49 (0) 1575 / 48 71 457

Und nicht zu vergessen:

Unser Bordhund Cooper, der uns auf
den Torns regelmalig begleitet und
far "tierisch tolle" Highlights sorgt.



Marina Makkum, Ausfahrt Richtung ljsselmeer
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Sneek, Innerer Anleger im Zentrum Lemmer, Liegeplatz im Zentrum



Die Region Friesland in den Niederlanden

Mit der Region Friesland (NL) steht
uns eines der schonsten Wassersport-
reviere Europas zur Verfigung. Klei-
nere und grofBere Kanale vereinigen
sich zu einem einmaligen Netz an
Wasserstrallen. Besonders die klei-
nen Kanadle lassen Sie die Natur mit
allen Sinnen genielen, bei langsamer
Fahrt (nur ca. 8 - 10 km pro Stunde)
wechseln sich Walder, kleine Siedlun-
gen und Felder mit einer Uppigen
Vielfalt an Tieren und Vogeln ab, so
dass sich nahezu minitlich immer

wieder ein neuer Ausblick ergibt.

Uber 3.300 Marrekrite-Anlegestellen
laden zum kurzfristigen Anlegen und
Pausieren ein, so dass wir flexibel an
den schonsten Stellen praktische
Ubungen einlegen kénnen, zum Bei-
spiel auf einer kleinen, unbewohnten
Insel im Sneeker Meer. Oder wir le-
gen inmitten eines malerischen, his-
torischen Ortes an, wo wir unseren

Lunch einnehmen.

Bei sehr gutem Wetter wird uns unser
Weg nach Absprache mit der Gruppe
auch eine Runde uber das ljsselmeer
fihren.

Wir starten grundsatzlich von 3 ver-
schiedenen Orten je nach Verflgbar-

keit der gewlinschten Unterkinfte.

Location 1: Makkum

Direkt am ljsselmeer gelegen bietet
Makkum eine moderne Marina und
fuBlaufig ein tolles Beachhotel, direkt
am Sandstrand. Von hier aus kénnen
wir, bei passender Witterung, auch
direkt eine Fahrt Gber das ljsselmeer
am Tag oder in den Abend starten.

Location 2: Regional Sneek

Ein Liegeplatz direkt in der Stadt, das
zeichnet Sneek aus. Die Liegeplatze
ziehen sich durch die ganze Stadt, so
dass man mit nur wenigen Schritten
in der lebendigen Fulgangerzone ist.

Location 3: Regional Lemmer

Ebenfalls am ljsselmeer gelegen ist
die Stadt Lemmer. Da wir hier abends
innerhalb der Schleusen/Bricken lie-
gen werden, ist es nicht moglich, am
Abend nochmals aufs Iljsselmeer hin-
auszufahren. Aber keine Sorge, die
Stadt ist ebenfalls wunderbar, und
auch hier werden wir direkt in der
Stadt liegen.

Doch egal, in welcher Stadt unser Lie-
geplatz sein wird, die phantastische
Natur am Tag ist Uberall gegeben.



Eine unserer , Trainings-Inseln” bei Eernewoude

Ubersicht Team-Building-Pakete

Economy | Business | Premium
Individuelle Planung der Trainingsinhalte vorab ja ja ja
2,5 Trainingstage an Bord (Unterkunft + Verpflegung in Eigenregie) inkl. erfahrenem Trainer ja - -
2,5 Trainingstage an Bord inkl. Mittelklasse-Unterkunft (DZ/MBZ) und Verpflegung inkl. erfahrenem Trainer - ja -
2,5 Trainingstage an Bord inkl. hochwertige Unterkunft (EZ/DZ) und Verflegung inkl. erfahrenem Trainer - - ja
Alkoholfreie Tagungsgetranke (Wasser, Kaffee, Tee) an Bord (wéhrend der Trainings) ja ja ja
"Get Together" am 1. Abend mit Sicherheitseinweisung (Softdrinks inkl., alk. Getranke/Snacks gegen Gehlihr) ja - -
"Get Together" am 1. Abend mit Sicherheitseinweisung inkl. alkoholfreier Getréanke und Snacks - ja -
"Skippers-Dinner" am 1. Abend mit Sicherheitseinweisung inkl. aller Getranke, Sektempfang beim Boarding - - ja
"Get Together" am 2. Abend als Reflexion des Tages (Softdrinks inkl., alk. Getrdnke/Snacks gegen Gebiihr) ja - -
"Get Together" am 2. Abend als Reflexion des Tages inkl. alkoholfreier Getréanke und Snacks - ja -
"Captains Barbeque" am 2. Abend als Reflexion des Tages inkl. aller Getranke - - ja
Trainings an Bord und an Land je nach Witterung und Kundenwunsch ja ja ja
Alle Verbrauchsmaterialien wihrend der Trainings (Moderationskoffer, Flipchart, etc.) ja ja ja
Trainingshandouts, auf Kundenwunsch: Teilnehmer-Zertifikate ja ja ja
17-Meter-Yacht "Cooper" inkl. Skipper und Crew ja ja ja
Liegebuhren, Schleusen-/Briickengeld, Treibstoff, Brauchwasser ja ja ja
Umfassende Versicherung (An Bord und an Land/Natur), Schwimmwesten ja ja ja
Unterstiitzung bei der Buchung von Teilnehmerunterkinften durch unser Office ja - -
Moderation in englischer Sprache Aufpreis | Aufpreis | Aufpreis
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Team-Building mit und in der Natur

Es gibt drei Arten der Gesundheit |h-
rer Mitarbeiter und Flhrungskrafte:
Die physische, also die korperliche
Gesundheit, die psychische, mentale
Gesundheit und, nicht zu vergessen,
die soziale Gesundheit.

Leider ist das Miteinander in der heu-
tigen Zeit immer starker durch eine
Vielzahl von Einflissen belastet. Be-
sonders der Einfluss sozialer Medien
wie Facebook oder WhatsApp steigt

von Jahr zu Jahr immer weiter an.

Da ist es wichtiger den je, aus lhren

Mitarbeitern und/oder Fihrungs-
kraften starke Teams mit viel gegen-

seitigem Ruckhalt zu bilden.

Wir bieten daher moderne Team-
Building-Mallnahmen fir alle Berei-
che der Teamphasen (nach Tuckman)
an. Das Besondere dabei ist, dass wir
diese MalBnahmen immer in direkter
Kombination mit der Natur realisie-
ren, und so einmalige, vor allem aber
nachhaltige Impressionen generieren,
und so lebendige Anker im Gedacht-
nis lhrer Mitarbeiter und Fuhrungs-
krafte setzen.

Gerne kombinieren wir auch mehrere
Gruppenphasen, und nehmen so lhre
Mitarbeiter auf einen gemeinsamen

Weg vom Einzelkdmpfer hin zum
Teamplayer mit. Ein starkes Team
braucht auch einen starken Anfihrer,
daher beinhalten unsere Trainings
ebenfalls Elemente moderner Fih-
rungskonzepte, auf Wunsch fiihren
wir

sogar besondere Leadership-

Trainings durch.

Wie kombinieren wir die Natur mit
den Inhalten? Ein Beispiel: Eine Ver-
trauensbildungsmallnahme ist das
Fihren von Teammitgliedern mit ver-
bundenen Augen. Im Seminarraum
stellt man sich vor, dass man Uber ei-
nen Steg gefuhrt wird, ,fallt“ man
runter oder tritt daneben wird es
,hass”. Wir setzen hierfur echte Stege
mit echtem Wasser daneben und da-
runter ein, so dass der Eindruck die-
ser Ubung um ein Vielfaches héher
sein wird. Und keine Sorge, bisher ist

noch niemand in den Kanal gefallen.

So vielfaltig lhre Teams sind, so viel-
faltig ist unser Angebot an Ubungen
und Elementen, daher erstellen wir
fur jedes Teambuilding einen indivi-
duellen Ubungsplan aus einem Pool
aus weit Uber 100 erprobten Elemen-
ten zusammen, der exakt auf lhre Be-
durfnisse ausgerichtet sein wird.

11
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Lunchtime - Mit Liegeplatz in der City
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Stell Dir nicht vor, Du bist auf einem Steg - SEl auf dem Steg

Standige Begleiter in den Kandlen: Haubentaucher
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Team-Building-Paket ,Economy*

Unser Einstiegsangebot in professio-
nelles Team-Building: Unser Paket
,Economy“. Dieses Paket bietet fir
Sie maximale Variabilitdt, da Sie die
Unterkiinfte flr lhre Mitarbeiter wah-
rend der Trainingstage ebenso bu-
chen wie auch die Verpflegung in ei-
gener Regie planen konnen. Gerne
unterstutzen wir Sie naturlich bei der
Buchung von Unterkinften vor Ort.

Das Paket umfasst insgesamt 2,5 Trai-
ningstage (Tag 1: 15:00 - 18:00, Tag 2:
09:30-17:00, Tag 3: 09:00-16:00), da-
zu kommen noch zwei gemeinsame
Abende an Bord.

Selbstverstandlich beinhaltet das Pa-
ket alle Materialien, die wahrend der
praktischen Arbeiten benotigt wer-
den (Flipchartblatter,
koffer, etc.).

Moderations-

An Bord unserer 17 Meter langen
COOPER werden Sie sowohl auf dem
Achterdeck wie auch im Salon genug
Raum finden, so dass wir weitgehend
witterungsunabhangig arbeiten kon-
nen.

Die GruppengroRe ist auf maximal 10
Teilnehmer an Bord begrenzt.




1

Mal eine Fahrt auf einem kleinen Kanal...

...vom Schiff direkt in das elegante Restaurant.




Team-Building-Paket ,,Business*

Unser Paket ,Business” bietet ein
umfassendes Angebot zu attraktiven
Preisen, denn sowohl die komplette
Verpflegung wie auch die Unterkunft
sind bereits im Preis inbegriffen.

Dazu bieten wir weitere Highlights,
die den Aufenthalt an Bord noch an-
genehmer gestalten werden, ange-
fangen natirlich bei unserer groRzu-
gigen Motoryacht Cooper.

In der Regel buchen wir die Unter-
kiinfte (nach Verfligbarkeit) so, dass
die Teilnehmer direkt vom Hotel nach
einem Frihstick aufs Schiff umstei-

gen kénnen. Am Abend kombinieren

wir dann, wenn es die Witterung zu-
|asst, gerne auch den Biergartenser-
vice mit dem tollen Ambiente an
Bord. Angenehmer geht es kaum.

Grundsatzlich ist der zweite Abend
fir eine Reflexion des Tages in gemiit-
licher, gemeinsamer Atmosphare ge-
plant, wo man in entspannter Runde
die Erkenntnisse und vor allem die Er-
lebnisse des Tages noch einmal Revue
passieren lassen kann.

Kann ein Team-Building schoner und
nachhaltiger sein? Wir glauben, dass
es kaum besser geht!
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Liegeplatz Marina Makkum : Unser direkter Weg ins ljsselmeer
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Ein guter Platz, um die Seele am Tagesende baumeln zu lassen




Team-Building-Paket ,,Premium¢*

Bei Reiseportalen wird oft von , Ultra
All-Inclusive” gesprochen - Wir bieten
es bei uns natirlich auch fir lhre Mit-
arbeiter oder auch lhr Fihrungsteam
gerne an.

Sie mochten lhren Mitarbeitern et-
was Besonderes bieten und legen
Wert auf ein tolles Ambiente? Dann
ist das Paket ,,Premium” perfekt.

Ihre Mitarbeiter werden bereits beim
Boarding stilvoll auf unserer 17 Meter
langen Motoryacht COOPER mit ei-
nem Sektempfang ,Willkommen“ ge-
Natlrlich sind an beiden

(je

heilRen.
Abenden hochwertige Dinner

nach Wetter an Bord oder an Land)
inklusive aller Getranke aus unserer
gut geflillten Bordbar im Angebot.

Besonderen Wert legen wir in diesem
Paket auch auf die Unterbringung, die
in hochwertigen Hotels mit eigenen
Anlegestellen stattfinden wird, so
dass die Wege morgens und abends
kurz sind und somit Hotel und Motor-
yacht zu einem gemeinsamen Event

verschmelzen werden.

Nachhaltiges
Building im Ambiente eines hochwer-

Training und Team-

tigen Incentive - lhre Mitarbeiter wer-

den es lhnen sicherlich lange danken!
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Uberblick iiber den Standardablauf der FK-Trainings

Unsere exklusiven Seminare folgen einer festen Grundstruktur, unabhangig
davon, ob Sie das Seminar am Wochenende oder unter der Woche* buchen.
Zusatzlich sind auf Wunsch zusatzliche Trainer und Coaches mit an Bord, die
unsere Crew an Bord verstirken. Der Ablauf in der Ubersicht:

Tag 1: Ankunft und Check-In am Hotel bis spatestens 16:00 Uhr

Ab 18:00 Uhr "Get Together" an Bord bei Snacks und Getranken aus der Bord-
bar bis ca. 22:00 Uhr

Bei guter Witterung machen wir gegen 19.00 Uhr noch einen kurzen Cruise in
den Sonnenuntergang (je nach Location, siehe Seite 8)

Tag 2: Boarding um 09:00 Uhr mit BegriiRungskaffee

09:30 Uhr Kurze Sicherheitseinweisung, danach Ablegen

10:00 - 13:00 Uhr Trainingszeit (2 Trainingseinheiten mit kurzer Pause)

13:00 - 14:00 Uhr Lunch an Land in ausgesuchten Restaurants

14:00 - 17:00 Uhr Trainingszeit (2 Trainingseinheiten mit kurzer Pause)

17:00 - 18:00 Uhr "Be a Captain" - Sie diirfen selber einmal die Yacht steuern
18:00 Uhr Anlegen im Hafen

ab 19:30 Uhr "Captains Barbecue" - gemeinsames Grillen an Bord

(wetter- und ortsabhangig, alternativ: Dinner an Land)

Tag 3: Boarding um 09:15 Uhr mit BegriiBungskaffee

09:30 Uhr Ablegen

09:30 - 12:30 Trainingszeit (2 Trainingseinheiten mit kurzer Pause)

12:30 - 13:30 Lunch an Land in ausgewahlten Restaurants

13:30 - 15:00 Trainingszeit (1 Trainingseinheit)

15:30 Anlegen, anschlielSend Abschlussrunde bis ca. 16:00 Uhr, anschlielSend

Ubergabe der Teilnehmerzertifikate und Verabschiedung

* Freitag bis Sonntag; Montag bis Mittwoch; Dienstag bis Donnerstag

19
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Torn 1: Burn-Out-Prophylaxe fur Fiihrungskrafte

Trainingstag 1

Trainingseinheit 1:

Trainingseinheit 2:

Trainingseinheit 3:

Trainingseinheit 4:

Trainingstag 2

Trainingseinheit 5:

Trainingseinheit 6:

Trainingseinheit 7:

Grundlagen zum Burn-Out-Syndrom

- Medizinische Einordnung nach ICD 10-Liste

- Modelle des Burn-Out-Verlaufs

- Der wirtschaftliche Schaden durch Burn-Out
Interventionen im Unternehmen und am Arbeitsplatz
- Selbsttest, Selbstorganisation

- Das gesundheitsorientierte Mitarbeitergesprach
Stress in der taglichen Arbeit vermeiden

- Arbeitsorganisation, Teamorganisation

- Teamanalyse, Strukturanalyse

Die Psychische Gefahrdungsbeurteilung (PsyGB)
- Gesetzliche Grundlagen

- Mogliche Umsetzung im eigenen Unternehmen

Gesunde Fiihrung 4.0

- Ressourcenorientierte Fihrung

- Kurzer Uberblick DIN SPEC 91020

Das Praventionsgesetz

- Grundlagen, Inhalte

- Chancen und Moglichkeiten fir Unternehmen

MaRnahmen gegen Burn-Out und fiir eine psychische
Gesundheit von Mitarbeitern

- Verhaltensbezogene Malinahmen im Unternehmen

- Verhaltnisbezogene Mallnahmen im Unternehmen

Wir behalten uns partielle Anderungen an den Inhalten zur Verbesserung der Qualitat ausdriicklich vor.

Nach Absprache kénnen bei Teamanmeldungen auch individuelle Themen eingearbeitet werden.
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Traumhafte Locations in unberiihrten Naturschutzgebieten

Eine Insel, ein Schiff, ein Bordhund...und wundervolle Ruhe



Torn 2: Business-Mediation fiir Fuhrungskrafte

Trainingstag 1

Trainingseinheit 1:

Trainingseinheit 2:

Trainingseinheit 3:

Trainingseinheit 4:

Trainingstag 2

Trainingseinheit 5:

Trainingseinheit 6:

Trainingseinheit 7:

Grundlagen der (Wirtschafts-) Mediation

- Das Mediationsgesetz

- Das Phasenmodell der Mediation

Moderieren und mediieren

- Die Moderation als Mittel des Konfliktmanagements
- TZl - Die Themenzentrierte Interaktion
Verhandeln, nicht nur nach dem Harvard-Konzept
- Vorstellung Harvard-Konzept

- Verhandlungstechniken

Interkulturelle Kommunikation

- Modelle der interkulturellen Kommunikation

- Einsatz in der taglichen Praxis

Mitarbeiterorientierte Fiihrungsstile

- Vorstellung moderner Fihrungskonzepte

- Der mediative Flihrungsstil

Umgang mit schwierigen Verhandlungspartnern

- Praxisorientierte Kommunikationstechniken
Business-Mediation als Erweiterung der taglichen
Praxis als Unternehmer oder Fiihrungskraft

- Mediationsklauseln in Vertragen

- Unternehmensinterne Mediatoren und Konfliktlotsen

- Vorteile der Wirtschaftsmediation

Wir behalten uns partielle Anderungen an den Inhalten zur Verbesserung der Qualitit ausdriicklich vor.

Nach Absprache kénnen bei Teamanmeldungen auch individuelle Themen eingearbeitet werden.
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Nur noch eine Briicke trennt uns von der City

Egal ob auf See oder in der Stadt, ,, de Coffie is klar"




Torn 3: Fiihren 4.0 - Optimierte Fiihrungsstile

Trainingstag 1

Trainingseinheit 1:

Trainingseinheit 2:

Trainingseinheit 3:

Trainingseinheit 4:

Trainingstag 2

Trainingseinheit 5:

Trainingseinheit 6:

Trainingseinheit 7:

Intelligenzen und Potentiale

- Verschiedene Formen der Intelligenz

Die personliche Grundhaltung als Fiihrungskraft
- Wertesysteme

- Die erfolgreiche Eigenorganisation

Leitbilder in der taglichen Praxis

- Fiihrungsleitbilder

- Unternehmensleitbilder

- A, B, C - Aufgaben

—

RMP certified
- Das REISS® Motivation-Profile master

Motivationstechniken

- Team-Motivation (intrinsisch, extrinsisch)

- A-, B- und C-Mitarbeiter

Das Team

- Rollen im Team

- Team-Building-MaRRnahmen

Der demografische Wandel

- Grundlagen und Auswirkungen im Unternehmen
- Handlungsfelder fir Fihrungskrafte
Zukunftsorientiertes Fiihren

- Fihrungsstile

- Fihrungskompetenzen

Wir behalten uns partielle Anderungen an den Inhalten zur Verbesserung der Qualitit ausdriicklich vor.

Nach Absprache kénnen bei Teamanmeldungen auch individuelle Themen eingearbeitet werden.
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Ubersicht FK-Coaching-Pakete

Economy | Business | Premium
Individuelle Planung der Coachingthemen und -ziele vorab ja ja ja
1,5/ 2,5 Trainingstage an Bord (Unterkunft + Verpflegung in Eigenregie) inkl. Coaches ja - ---
1,5/ 2,5 Trainingstage an Bord inkl. Mittelklasse-Unterkunft (EZ/DZ) und Verpflegung inkl. Coaches ja
1,5 / 2,5 Trainingstage an Bord inkl. hochwertige Unterkunft (EZ/DZ) und Verflegung inkl. Coaches --- --- ja
Alkoholfreie Tagungsgetrinke (Wasser, Kaffee, Tee) an Bord (wahrend der Coachings) ja ja ja
"Get Together" am 1. Abend mit Sicherheitseinweisung (Softdrinks inkl., alk. Getranke/Snacks gegen Gebiihr) ja --- -
"Get Together" am 1. Abend mit Sicherheitseinweisung inkl. alkoholfreier Getranke und Snacks - ja -
"Skippers-Dinner" am 1. Abend mit Sicherheitseinweisung inkl. aller Getranke, Sektempfang beim Boarding ja
"Get Together" am 2. Abend als Reflexion des Tages (Softdrinks inkl., alk. Getranke/Snacks gegen Gebiihr) ja - ---
"Get Together" am 2. Abend als Reflexion des Tages inkl. alkoholfreier Getréanke und Snacks --- ja ---
"Captains Barbeque" am 2. Abend als Reflexion des Tages inkl. aller Getranke --- --- ja
Coachings an Bord und an Land je nach Witterung und Kundenwunsch ja ja ja
Alle Verbrauchsmaterialien wahrend der Trainings (Moderationskoffer, Flipchart, etc.) ja ja ja
Digitalfotos der Flipcharts, auf Wunsch Videos der Ubungen Aufpreis ja ja
17-Meter-Motoryacht COOPER inkl. Skipper und Crew ja ja ja
Liegebiihren, Schleusen-/Briickengeld, Treibstoff, Brauchwasser ja ja ja
Umfassende Versicherung (An Bord und an Land/Natur), Schwimmwesten ja ja ja
Unterstiitzung bei der Buchung von Teilnehmerunterkiinften durch unser Office ja
Moderation in englischer Sprache Aufpreis | Aufpreis | Aufpreis
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FK-Coaching-Paket ,,Economy*

Unser Einstiegsangebot in professio-
nelles Team-Coaching: Unser Paket
,Economy“. Dieses Paket bietet fir
Sie maximale Variabilitdt, da Sie die
Unterklinfte fiir lhre Flhrungskrafte
wahrend der Coaching-Tage ebenso
buchen wie auch die Verpflegung in
eigener Regie planen kdnnen.

Gerne unterstitzen wir Sie naturlich
bei der Buchung von Unterkiinften
vor Ort mit unserem Netzwerk.

Sie wahlen zwischen 1 oder 2

Coaching-Tagen mit insgesamt jeweils
4 praktischen Einheiten je 120 Minu-
ten (09:00 - 18:00 Uhr; zusatzliche Ta-

ge realisieren wir gerne auf Anfrage).

Selbstverstandlich beinhaltet das Pa-
ket alle Materialien, die wahrend der
praktischen Arbeiten benotigt wer-
den (Flipchartblatter,
koffer, etc.).

Moderations-

Neben dem Salon und dem grof3en
Achterdeck finden Sie auch im 9m?
groBen Wheelhouse der Cooper
(Steuerhaus) eine gemiitliche Lounge
flr intensive Gesprache in kleiner
Runde. Die Gruppengrole ist auf ma-
ximal 8 Teilnehmer an Bord begrenzt,
da wir in der Regel mit 2 Coaches ar-

beiten.




Die Autobahnbriicke Kampen (ljssel)




FK-Coaching-Paket ,,Business‘ inkl. REISS® Profile

Um einen moglichst intensiven
Coaching-Tag gewahrleisten zu kon-
nen empfiehlt es sich, dass die Teil-
nehmer schon am Vortag anreisen, so
ins

dass wir zeitig am Morgen

Coaching starten konnen.

Um es lhnen einfach zu machen, ha-
ben wir im Paket , Business“ sowohl
fir eine angemessene Unterkunft |h-
rer Teilnehmer wie auch fir die kom-
plette Verpflegung wahrend des
Coachings gedacht. Somit stehen in
diesem Paket entweder 1,5 oder 2,5
Coaching-Tage zur Verfigung, wobei

am ersten Abend ein entspanntes

,Get Together” stattfinden wird. An-
gepasst auf lhre Themen und Ziele
und dem vorab ausgearbeiteten Ab-
lauf folgend coachen wir lhre Fih-
rungskrafte sowohl an Bord wie auch
in der Natur, um die Nachhaltigkeit zu

maximieren.

Intensives  Fuhrungskrafte-Coaching
in Kombination mit einer einmaligen
Natur und einem umfassenden Ser-
vice: So wird Coaching zum nachhalti-

gen, gewinnbringenden Erlebnis.

Die Teilnehmerzahl ist auf 8 Teilneh-
mer begrenzt, da wir mit mehreren

Coaches an Bord arbeiten.




Abendstimmung IV: Marina Makkum 2015



FK-Coaching-Paket ,,Premium¢* inkl. REISS® Profile

lhre Fihrungskrafte sind etwas Be-
sonderes? Dann sollten sie auch ein
besonderes Coaching bekommen mit
unserem Paket ,Premium®”.

In diesem Paket steht die Synergie
aus luxurioser Umgebung auf unserer
grolSziigigen COOPER, einer phantas-
tischen Natur und exklusiver Unter-
kunft an erster Stelle. Selbstverstand-
lich geniellen lhre FUhrungskrafte an
allen Coaching-Tagen einen umfas-
senden All-Inclusive-Service, hinzu
kommen zwei exklusive Dinner an

Bord unseres Schiffs bzw. an Land, je

nach Witterung. Zwar kénnen Sie die-

ses Paket auch als 1,5-Tage-Variante
buchen, die Erfahrung zeigt aber, dass
zwei Coaching-Tage in dieser Qualitat
einen exponentiell hoheren Mehr-
wert bringen, da extrem intensiv, be-
sonders an Schlisselthemen, gearbei-
tet werden kann.

Zeigen Sie lhren Top Fuhrungskraften
einfach die besondere Wertschatzung
mit dieser einmaligen Kombination
aus Coaching und luxuriosem Incenti-
ve, eine Investition, die sich fur lhr
Unternehmen mehr als lohnen wird.
Garantiert!







Luxuriose Minikreuzfahrt (1 Tag)

Bei lhnen steht ein besonderes Event
oder ein besonderer Geschaftsab-
schluss an? Sie wollen sich bei lhren
Top-Mitarbeitern fiir ein besonderes
Projekt oder fiir eine besondere Leis-
tung bedanken? Wie ware es dann
mit einem Incentive der besonderen
Art: Eine ausgedehnte Tages-Tour auf
unserer hochseetauglichen Motorya-
cht COOPER?

Wir organisieren alles perfekt fir Sie,
angefangen bei Hotels in der Nahe
der Anlegestelle, der hochwertigen
Verpflegung an Bord und auf Wunsch
besonderen Spots, die wir auf der
Tour anlaufen, zum Beispiel eine Rob-
beninsel.

Auch Torns Uuber das ljsselmeer/

Wattenmeer (bis Texel) sind grund-

satzlich moglich, allerdings kdnnen
wir diese besonderen Gewadsser nur
bei entsprechend guter Witterung be-
fahren, daher kdnnen wir diese Rou-
ten nur unter Vorbehalt realisieren.
Sicherheit
schlieBlich vor Spal3, wir finden aber

Komfort und gehen
im Fall der Falle immer eine wunder-

volle Alternativroute.

Sollten Sie eine Fahrt Uber das ljssel-
meer/Wattenmeer (Texel) wiinschen,
starten wir ausschlief§lich von der
Marina Makkum.

Maximal kénnen wir 10 Teilnehmer
mit an Bord nehmen, bei Fahrten
Uber das Wattenmeer (Texel) sind
maximal 8 Teilnehmer zugelassen.
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Den intensiven Tag bei Bier und Gegrilltem ausklingen lassen




Luxuriose Minikreuzfahrt (2 und mehr Tage)

Ein Tag auf See ist Ihnen nicht genug?
Kein Problem, gerne planen wir fir
Sie auch eine luxuriose 2-Tages-
Kreuzfahrt (oder auch noch mehr Ta-
ge). Auch in diesem Paket begriiien
wir Sie ebenfalls auf der hochsee-

tauglichen COOPER.

Egal, wohin es gehen wird, Sie genie-
Ren einen absoluten All-Inclusive-
Service an Bord und an Land, denn
neben der kompletten Bordverpfle-
gung kiimmern wir uns naturlich auch
um die notwendigen Hotels entlang
der Route.

Neben tollen Spots entlang der Kis-
ten des ljsselmeers kénnen wir selbst-
verstandlich auch wundervolle Stadte
und Ortschaften entlang der maleri-

schen Kanale anlaufen.

Bei entsprechender Witterung ist es
natdrlich auch moglich, das Watten-
meer per Schiff zu erkunden und zum
Beispiel den Robben der Waddenzee
einen Besuch abzustatten. Bei 3-Tage-
Torns ist es auch moglich, die Inseln
Texel und Terschelling anzulaufen,
diese Tour setzt allerdings Gaste mit

einer gewissen Seefestigkeit voraus.

Sollten Sie eine Fahrt Uber das ljssel-
meer/Wattenmeer (Texel) wiinschen,
starten wir ausschlief§lich von der
Marina Makkum. Maximal koénnen
wir 10 Teilnehmer mit an Bord neh-
men, bei Fahrten Uber das Watten-
meer (Texel etc.) sind maximal 8 Teil-

nehmer zugelassen.
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Einsame Spots fiir Trainings und Team-Buildings (FK-Coaching 05/2015) |

Unsere ,,Wheelhouse-Lounge” mit Zugang zum Achterdeck



Strategieklausur ,,Out of the Box*

Die strategische Ausrichtung des Un-
ternehmens ist eine grundlegende
Management- und Fihrungsaufgabe.
Wir mochten Sie hierbei tatkraftig un-
terstitzen, indem wir Ihnen eine opti-
male Umgebung fir ausgedehnte Pla-
nungen und Gedankenspiele, fernab
Ihrer Raumlichkeiten bieten: Unser
schwimmendes Strategie-Office.

Entsprechend |hren Wiinschen pla-
nen wir im Vorfeld die Route, dabei
bertcksichtigen wir insbesondere ein
Maximum an Vertraulichkeit, so das
selbst sensibelste, interne Themen
erarbeitet werden koénnen. Hierzu
konnen wir auch Routen durch grolSe
Naturschutzgebiete wahlen, in denen

Ihnen auBer zahllosen Wasservogeln

niemand begegnen wird.

Entlang der Route sorgen wir selbst-
verstandlich fur eine optimale Unter-
bringung der Teilnehmer an lhrer

Strategieklausur.

Naturlich sorgen wir an Bord an allen
Tagen fir eine exzellente Verpflegung
nach lhren Winschen, so dass Sie
sich komplett auf Ihre Arbeit konzent-
rieren kdnnen. Modernes Moderati-
onsequipment und -material ist aus-
reichend an Bord vorhanden.

Auf Wunsch steht lhnen ein sehr er-
fahrener Moderator und Coach zur
Seite, der Sie in lhren Entwicklungs-
prozessen gerne auch als umfassen-
der Sparringspartner unterstiitzt.

Maximal konnen wir 8 Teilnehmer mit
an Bord nehmen.




Ausfahrt aus Stavoren nordwarts ins ljsselmeer (FK-Coaching 04/2017)




Allgemeine Sicherheitshinweise, Buchungsablaugf

Seit Januar 2018 sind wir stolze Eigner der
COOPER, einer klassischen,
Motoryacht der fiir exklusiven Yachtbau bekann-

hochseetauglichen

ten Xylon-Werft aus Mannheim, so dass wir sehr
flexibel auf nahezu jeden Kundenwunsch reagie-
ren kbnnen.

Naturlich verfiigt unser Schiff ilber moderne, sani-
tare Einrichtungen. Durch die Lange von ca. 17
Metern bei Uber 20 Tonnen Gewicht ist Seekrank-
heit auf den Kanalen praktisch ausgeschlossen, da
nahezu kein Wellengang splirbar ist. Touren Uber
groRere Gewasser (groBere Seen, ljsselmeer etc.)
finden nur bei guten Wetter- und vor allem Wel-
lenbedingungen statt. Daher planen wir unsere
Routen tagesaktuell auf Basis detaillierter nauti-
scher Wettervorhersagen des DWD* fiir die Regi-
on und die lokalen GroRgewasser.

Die COOPER ist zwar eine , dltere Dame”, die aber
Dank ihrer hochwertigen Bauweise aus Mahagoni-
Holz Uberaus widerstandsfahig ist. Von uns von
Grund auf modernisiert, entspricht die Technik an
GPS,
elektronische Navigation und mehrere Funkgerate

Bord modernsten nautischen Standards.

sorgen flir maximale Sicherheit. Die beiden V8-
Diesel mit jeweils rund 12 Litern Hubraum sorgen
in jeder Situation fur immer genug Vortrieb. Und
unsere modernen Inverter-Generatoren versor-
gen uns immer mit genug 230 Volt Spannung un-
terwegs, auch fir elektronische Gerate.

Fiir viele Teilnehmer wird es wahrscheinlich das
erste Mal sein, dass sie an Bord einer grofSeren
Motoryacht sind, daher wollen wir Sie an dieser
Stelle mit ein paar kleineren Regeln an Bord ver-

traut machen. An Bord dirfen aus Sicherheits-
griinden nur Schuhe mit rutschfesten Sohlen ge-
tragen werden, fiir die Damen gilt: keine hohen
Absatze. Die Kleidung sollte funktional gewahlt
werden, da wir zwischendurch auch mal von Bord
gehen werden, um praktische Einheiten an Land
zu absolvieren. Denken Sie bitte auch an einen

ausreichenden Sonnenschutz (Kopfbedeckung,
Sonnencreme) und eine Sonnenbrille, da die Son-
nenstrahlung auf dem Wasser deutlich starker ist

als an Land.

Es ist nicht notwendig, wahrend der Fahrt eine
Schwimmweste zu tragen, da die Kanale relativ
klein und nur gut 1 bis 2 Meter tief sind. Wir wer-
den vor Fahrtantritt individuelle Sicherheitsregeln
vereinbaren und Sie mit den wichtigsten Einrich-
tungen an Bord vertraut machen. AbschlieRend:
An Bord herrscht wahrend der gesamten Fahrt an
und unter Deck absolutes Rauchverbot.

Buchungsablauf

Wir erstellen lhnen in jedem Fall ein individuelles
Angebot, ganz auf Ihre Wiinsche und Bedirfnisse
zugeschnitten. Setzen Sie sich daher bitte direkt
mit unserer Projektmanagerin Frau Sylvia llligen
telefonisch unter +49 (0) 1575/4871457 bzw. per
Mail an skipper@leader-ship-training.de in Ver-
bindung, sie wird mit lhnen alle relevanten Details
besprechen und planen.

Mit Annahme unseres detaillierten Angebotes
werden 50% der Summe zur sofortigen Zahlung
fallig. Die restlichen 50% sind bis spatestens 6 Wo-
chen vor Abfahrt zu zahlen. Sollten Sie die Fahrt
ganz oder teilweise stornieren, fallen automatisch
50% des Gesamtpreises als Aufwandsentschadi-
gung an, bei Stornierung innerhalb von 6 Wochen
vor Fahrtantritt fallen 75% des Gesamtpreises als
Aufwandsentschadigung an, ab 14 Tagen vor Ter-
min fallen 100% an.

Es besteht kein Anspruch auf eine planerisch ver-
einbarte Route, sofern diese Route liber Grof3ge-
wasser (Z.B. ljsselmeer, Markermeer, Waddenzee)
fuhrt, da wir final die Wetter und Wellenbedin-
gungen des Tages beachten missen und im Zwei-
fel die Route aus Sicherheitsgriinden anpassen
werden. Insofern besteht kein Recht zur nachtrag-
lichen Minderung.

* DWD = Deutscher Wetterdienst, wir erhalten mehrfach taglich elektronische Wetterupdates der Region online
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